Munka- és szervezetpszicholégia specializacio

TANTERVI MODULOK ZV | Tirus | JELLEG FELEVEK
MEGNEVEZESE
Szakmai torzsanyag: 26 kredit (elméleti alapozés 16 + szakmai 1 2 3
torzsanyag 10)
Elméleti alapozas 16
K SZT 3/0/vi4
Fejlédéspszichologia
K SZT 3/0/vI4
Személyiségpszichologia
K SZT 3/0/vi4
Kognitiv pszichologia
K SZT 3/0/vi4
Szocialpszichologia
Szakmai torzsanyag 10
Palyaszocializacid és pszichologus K SZT 2/0/f12
etika
oo i K SZT 0/2/%12
Kommunikacios készségfejlesztés
Modszertani készségfejlesztés 1. K SZT 2/1/%13
(Kisérleti statisztika)
Modszertani készségfejlesztés II. K SZT 2111513
(Tobbvaltozos statisztikai
modszerek)
Szakiranyi stadiumok: 68 kredit 1 2 3
(mesterkurzus 26 + tarstudomany 2 + szakmai gyakorlat 30 +
vezetett kutatomunka 10)
Mesterkurzusok (26)
S | Munka- ¢s K SZS 1NI3
Z | kompetenciaclemzgés,
= R
S | munkakorértékelés
Ergonomia 2y K SZS 2/0/f12
Intelligens alkalmazasok a K SZT 2/0/f/3
munkaban
Munkahelyi stressz, K SZS 2/0/v/3
munkahelyi egészségfejlesztés
& | Pszichologiai alkalmassag és K SZS 1/1//3
N |kivalasztas
—
= e a2 zv
E Teljesitményértékelés és K SZS 2111513
Sy | Osztdnzési rendszerek
& | Munkahelyi szocializacio, VA K SZS 2/0/f13
N |[beilleszkedés
& | Szervezeti viselkedés és K szs 2013
N | szervezetfejlesztés
Vezetd a szervezetben K SZS 2/1IvI3
Tarstudomanyi kurzusok (2)
Valogatott fejezetek a KV SZS 2/0/f12
mikro6kondmiabol
Munkajog KV SZS 2/0/%12




A marketing alapjai KV SZS 2/0/f12

TANTERVI MODULOK ZV | Tirus | JELLEG FELEVEK
MEGNEVEZESE

Szakmai és terepgyakorlat (30 kredit: 26 kitelezé + 4 kotelezden
valaszthato)
Terepgyakorlat I. K SZS 0/20/f/20
Terepgyakorlat 1. K SZS 0/6/f/6
Munkapszichologiai modszerek 1. KV SZS 0/1/f12
Munkapszichologiai modszerek 2. KV SZS 0/1/f12
Szervezetpszichologiai modszerek 1. KV SZS 0/1/f/2
Szervezetpszichologiai modszerek 2. KV SZS 0/1/f/2

Vezetett kutatomunka (10)

Kutatastervezés K SZS 1/1/12
Szaknyelvi kommunikacio és K SZS 1/1/512
irodalomkutatas*
Pszichologiai vizsgalati eszkozok K SZS 2/2IvI6
fejlesztése
Szabadon valaszthato: 6 kredit 1 2 3 4
Szabadon valaszthat6 targy 1. \Y/ - 2/0/f12
Szabadon valaszthat6 targy II. \Y/ - 2/0/f12
Szabadon valaszthato targy II1. \% - 2/0/12
Diplomamunka: 20 kredit 1 2 3 4
Diplomamunka K SZS 0/15/f/15
Tudomanyos eredmények bemutatasa K SZS 0721112
Konzultacio K SZS 0/3/1/3
Osszes félévi (kritériumtargyak nélkiil) (6ra/v/f/kredit) 25/4v/Tf | 26/4v/8f | 26/1v/5f /30 | 30/0v/6f
/30 /30 /30

\% 0/2/al0 0/2/al0
Testnevelés

\% 0/4/f/0 0/4/f/0
Idegen nyelv

*Megjegyzés: A Szaknyelvi kommunikacio és irodalomkutatas c. tantargy specialisa eléfeltétel, hogy a
tantargyat felvevo hallgato angol nyelvbdl kdzépfokt nyelvvizsgaval vagy ennek megfelelé kozépszintii
nyelvtudassal rendelkezzen.

Elétanulmanyi kovetelmények a Munka- és szervezetpszicholégia specializacion

2. félév
Tantargy neve: Feltétel:
Modszertani készségtejlesztés I1. Modszertani készségtejlesztés 1.

Pszicholégiai alkalmassag és kivalasztas Munka- és kompetenciaelemzés




3. félév

Pszicholdgiai alkalmassag és kivalasztas
Terepgyakorlat . Szervezeti viselkedés, szervezetfejlesztés

Vezet6 a szervezetben

4. félév

Terepgyakorlat I1. Terepgyakorlat I.

Diplomamunka Kutatastervezés




